Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion N.° 005-2026-UARM-VRI

ANEXO 2

N E

VICERRECTORADO
DE INVESTIGACION

Universidad Antonio
Ruiz de Montoya

&

MANUAL DEL COMITE DE ETICA DE LA
INVESTIGACION E INTEGRIDAD
CIENTIFICA DE LA UNIVERSIDAD
ANTONIO RUIZ DE MONTOYA



VICERRECTORADO

DE INVESTIGACION Aprobado por Resolucion N.° 005-2026-UARM-VRI
Universidad Antonio Anexo 2
Ruiz de Montoya

/[

INDICE
TITULO 1: DISPOSICIONES GENERALES .........coovivivivirieieetetetereteecesessetesesesssssssstesesesesesssssssassssasassssssnsssesesenas 4
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES .........cocoitueimiuimneniineneieieesessseeeesesseeetsssessssessesssessessens 4
ArtiCUIO 1.- ODjJELIVO.......ooiieiiee et e st e e e s e e e et re e e s tte e e e sataeeeenntaeeernneeeesnnaeeean 4
Articulo 2.- AMbBito de apliCACION .............ccvivivieeeeeeeceeecc ettt sttt tenens 4
Articulo 3.- Bas@ IEZAl ...........ooeiiieie e e et e et e e et e e e eaar e e e araeeean 4
Articulo 4.- Definicion de tErMINOS .............coooiiiiiiiiiee e s sbae e s 5
TITULO 11: REVISION ETICA ...ttt ittt sttt sttt se bbbt nee 5
CAPITULO I: INVESTIGACION A CARGO DE DOCENTES.......covcuioiiueuieeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeee st en e e e seseeenanena 5
Articulo 5.- Etapa |: Presentacion de Proyecto............cccccueiiiiiieeeiiiee e e e sree e e eane e e snaee s 5
Articulo 6.- Etapa Il: Revision preliminar............cooocoiiiiiiiiiiiiee e 5
Articulo 7.- Etapa lll: EVAIUGCION.............oooiiii ettt e ttee e et e e et e e e eaaae e e eareeean 6
Articulo 8.- Etapa IV: Emisidn y comunicacion de resultados.............c.cccceevviierinieeiniciee e 6
Articulo 9.- Reconsideracion de resultados
Articulo 10.- Apelacion de resultados ...............cooceeriiiiiiiiiiie e
Articulo 11.- Cambios en el proyecto de investigacion.................ccceeeeiiiiiiciiec e 7
Articulo 12.- Desarrollo de 1a InVestigacion ............cc.cccooiiiiiiiiiiiiiiiee e 7
Articulo 13.- Cambios en 1a iNVeStiaCiON .............cccuviiiiiiiii i e 7
Articulo 14.- Presentacion de 1a investigacion .............coceeviiiiiiiniii e 8
CAPITULO 1I: INVESTIGACION A CARGO DE ESTUDIANTES/EGRESADOS..............coovrrrererereireririnesnennn, 8
Articulo 15.- Producto académico para obtener un grado o titulo .............cccooceeeiiiiiiiniiiniienee 8
Articulo 16.- Producto académico en 1a formacion...........ccoceevviiiiiiiiniei e 8
Articulo 17.- Producto académico fuera de la formacion..............cccccoeeiiiiiiiii e 9
CAPITULO lII: INVESTIGACION A CARGO DE OTROS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
................................................................................................................................................................. 9
Articulo 18.- Produccidn cientifica de la comunidad universitaria.............c.ccccocvvvrviiniinniinniieniens 9
CAPITULO IV: INVESTIGACION A CARGO DE PERSONAS EXTERNAS ........c.cooeveveeeiererieeeeeeereeesessenanaens 9
Articulo 19.- Produccion cientifica de la comunidad académica externa ...........ccccccoeeeviienieennenne 9
TIiTULO I11: VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA INVESTIGACION ..........couiuieieiieeeeeeeeeteteesesesses s seaenas 9
CAPITULO 1: VIGILANCIA Y MONITORED ........coouiuieiiiiieiieceeeeeeesss sttt venseses st st ss st ssenananas 9
Articulo 20.- Vigilancia del cumplimiento de las normas éticas................ccccceeeiciieeccciie e, 9
Articulo 21.- Monitoreo de investigaciones aprobadas...............ccoceeriiiniiiniiinienc e 10
Articulo 22.- Mecanismos de MONILOIO...........ccccocviiriieeiiiieiiee st siee e e e e e sbeesreesbeesbeesanes 10
CAPITULO 11: GESTION DE INCIDENCIAS Y DENUNCIAS ........cocoimimieieiiiieeeieteeeeeeeessen st sesesesesee s 10
Articulo 23.- Identificacidn de incidencias en el MONItoreo ..........c.ccoceevveeviiiicieeviie e 10
Articulo 24.- Recepcidn y evaluacion preliminar de denuncias.............cccoeccveviiiieeiciciee e, 10
Articulo 25.- Acciones ante incidencias detectadas en el monitoreo y denuncias ........................ 11
CAPITULO I1I: SUSPENSION Y REVOCACION DEL AVAL ETICO .......couvvreiriiieeieeriseeeiesseestessessssesseenens 11
Articulo 26.- Ambito de aplicacion del procedimiento.............c.o.ceevvveueeivecieeeeeeeeceeeeee e 11
Articulo 27.- Causales de suspension 0 reVOCACION ..............cccceevcuvieeeiiiieeeiiee e e esee e eeeee e seaeee s 12
Articulo 28.- Procedimiento de suspension y revocacion...............ccccccveeeeciieciiieeeccieee e 12
Articulo 29.- Efectos de 12 reVOCACION ............cociiiiiiiiiiiiieeeiee sttt s 13
Elabora'dc.,') por: . Revisado por: Aprobado por:
Comité de Etica de la 0 L . .
Investigacion e Integridad Anilisis e In'nov?uop.de la Vlcerrect.oraf:lto de Pagina 2 de 14
Produccién Cientifica Investigacion

Cientifica



VICERRECTORADO
° DE INVESTIGACION Aprobado por Resolucion N.° 005-2026-UARM-VRI

% Universidad Antonio Anexo 2

Ruiz de Montoya

Articulo 30.- Apelacion de dictamen ................ccooooiii e 13
DISPOSICIONES FINALES ..ot ssannnnnannnnnnnn 14

Elaborado por:

o ... Revisado por: Aprobado por:
Comité de Etica de la 0 .. . .
S, . Analisis e Innovacion de la Vicerrectorado de Pagina 3 de 14
Investigacion e Integridad PN L
e Produccién Cientifica Investigacion
Cientifica



VICERRECTORADO

DE INVESTIGACION Aprobado por Resolucion N.° 005-2026-UARM-VRI
Universidad Antonio Anexo 2
Ruiz de Montoya

/[

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objetivo

El presente Manual tiene como objetivo establecer los lineamientos que debera cumplir el
investigador(a) en la presentacién de sus trabajos para obtener la aprobacién del Comité de
Etica de la Investigacion e Integridad Cientifica de la Universidad Antonio Ruiz de Montoya (en
adelante “el Comité”).

Articulo 2.- Ambito de aplicacion

La aplicaciéon y cumplimiento del presente Manual es de cardcter obligatorio para toda la
comunidad universitaria que esté realizando investigacidn, asi como personal externo asociado,
sin importar si dicha investigacion se ha realizado de manera ad honorem o si ha sido financiada
por la universidad o de manera externa.

Articulo 3.- Base legal
El presente Manual tiene como base legal las siguientes normas:

e Ley N°28303, Ley marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica.

e Ley N°28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica.

e Ley N°30035, Ley que regula el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

e Ley N°30220, Ley Universitaria.

e Ley N°30407, Ley de Proteccion y Bienestar Animal.

e Resolucién de Presidencia de CONCYTEC N° 129-2019-P, Cédigo Nacional de la
Integridad Cientifica

e Estatuto de la Universidad Antonio Ruiz de Montoya

e Reglamento Docente de la Universidad Antonio Ruiz de Montoya

e Reglamento de grados vy titulos de pre y posgrado de la Universidad Antonio Ruiz de
Montoya

e Reglamento de Propiedad Intelectual e Integridad Cientifica.

e Reglamento del Comité de Etica de la Investigacién e Integridad Cientifica de la
Universidad Antonio Ruiz de Montoya
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Articulo 4.- Definicidon de términos

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Comité de Etica de la Investigacidon e
Integridad Cientifica, estd sujeta a revisidn ética toda investigacidn que involucre la participacidn
de seres humanos, la utilizacién de animales y/o la intervencion de un ecosistema, asi como la
que implique el tratamiento de datos personales, informacidn sensible o presente riesgos éticos
relevantes. En ese sentido, a lo largo de este Manual se usara el término investigacién para
referirse a este tipo. Toda investigacidn fuera de esta definicién estd exonerada de la revisidn
ética, por lo que no esta sujeta a los procedimientos que se definan.

Al hacer referencia al investigador, este puede ser el Unico investigador o el investigador

principal de un equipo de investigacion. Se entiende que toda comunicacién con el Comité es
con el investigador principal, quien es responsable del desarrollo de la investigacion.

TiTULO II: REVISION ETICA

CAPITULO I: INVESTIGACION A CARGO DE DOCENTES

Articulo 5.- Etapa I: Presentacidon de proyecto

Por iniciativa propia o por indicacion de la oficina de Desarrollo de la Investigacién, el
investigador deberd presentar su proyecto de investigacidén ante el Comité, empleando el canal
virtual habilitado para tal fin.

El proyecto debera presentarse utilizando el formato oficial vigente, adjuntando los otros
documentos complementarios necesarios para la evaluacién del Comité.

Una vez recibida la documentacién, el Secretario Técnico del Comité procedera a inscribir el
proyecto en el registro oficial de proyectos pendientes de revisidn por el Comité e informara de
esta recepcion al investigador.

Articulo 6.- Etapa Il: Revisién preliminar

El Secretario Técnico del Comité revisara que el expediente cumpla con el formato establecido
y la documentacién completa. Esta revisidn se realizara en un plazo maximo de quince (15) dias

habiles contados desde la presentacion.

Si el expediente presenta omisiones o errores de forma, el Secretario Técnico lo devolvera al
investigador(a) con las observaciones correspondientes.
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El investigador(a) tendrd un plazo de quince (15) dias habiles para subsanar las observaciones y
remitir nuevamente el documento corregido. De no hacerlo en el plazo, la solicitud se
considerard no presentada.

Aguellos planes que cumplan con los requisitos de admisibilidad pasardn a la evaluacion ética.
Articulo 7.- Etapa lll: Evaluacion

El Presidente designara a un miembro del Comité, con experiencia en la disciplina y/o la tematica
del proyecto de investigacion, para que este realice al analisis de fondo de la propuesta. El
Presidente también puede designarse a si mismo como miembro revisor. Asimismo, en casos de
alta complejidad, la revisiéon podra estar a cargo de dos o0 mds miembros del Comité.

El miembro del Comité designado evaluara los planes admitidos verificando el cumplimiento de
los principios éticos universales y la proteccidn de los sujetos de estudio (humanos, animales o
ecosistemas).

El proceso de evaluacién tendra una duracion maxima de treinta (30) dias habiles.

El miembro del Comité designado emitird un Informe de Resultados que podra ser: Aprobado,
Observado (con solicitud de cambios sustanciales) o Desaprobado. En caso de desaprobacion u
observacién, el informe detallara explicitamente los motivos y fundamentos de la decisién.

El Presidente del Comité dara su conformidad para la emisién de los resultados. En caso el
Presidente haya sido el evaluador, la conformidad la brindard el Vicepresidente. En situaciones
qgue determine el Presidente, el informe podra ser discutido por el Comité en pleno.

Articulo 8.- Etapa IV: Emisidn y comunicacion de resultados

El Secretario Técnico remitird al investigador(a) el dictamen oficial (Carta de Aprobacién o
Informe de Observaciones/Desaprobacién) en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles

posteriores a la decisién del Comité.

La comunicacién incluird, en caso de dictdmenes desfavorables, el sustento técnico y ético que
motiva la decisidn para conocimiento del interesado.

Articulo 9.- Reconsideracion de resultados

En el caso se haya desaprobado el proyecto de Investigacion, el investigador tendra un plazo
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maximo de quince (15) dias habiles desde la recepcion del informe para presentar una solicitud
de reconsideracion ante el Comité.

El Secretario Técnico del Comité recibira la solicitud de reconsideracidn y la trasladard al Comité
en pleno para su revision. El plazo maximo de traslado serd de cinco (5) dias habiles.

El Comité en pleno tendra el plazo de quince (15) dias habiles para volver a evaluar y contestar
las reconsideraciones presentadas por los investigadores. Se podra confirmar o cambiar la

decision tomada.

El Secretario Técnico del Comité comunicard la respuesta a la reconsideracién dentro de los
cinco (5) dias habiles a emitida la respuesta.

Articulo 10.- Apelacion de resultados

En el caso de que el investigador no se encuentre conforme con el resultado emitido por el
Comité respecto a la reconsideracion enviada, podrd apelar ante el Vicerrectorado de
Investigacion.

El Vicerrectorado de Investigacidon evaluara los casos recibidos y tendra un maximo de treinta
(30) dias habiles para atender y dar respuesta a la solicitud, pudiendo revocar o confirmar la
decisién. La decisidn que se tome es inapelable.

Articulo 11.- Cambios en el proyecto de investigacion

Si, con posterioridad a la aprobacion y antes del inicio de la investigacidn, se requiere modificar
el contenido del proyecto aprobado, el investigador debera comunicarlo al Comité dentro de los
cinco (5) dias habiles de conocida la necesidad de la modificacién.

El Comité podra solicitar que se vuelva a presentar el proyecto de investigacién y se inicie de
nuevo las etapas del proceso o, caso contrario, que se prosiga con la investigaciéon dejando
constancia de tales cambios.

Articulo 12.- Desarrollo de la investigacion

Una vez aprobado el Plan de Investigacion el/la investigador realizara el trabajo de acuerdo con
el cronograma presentado al Comité.

Articulo 13.- Cambios en la investigacion
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Sien el curso del desarrollo de la investigacion se producen cambios que alteren las condiciones
aprobadas, el investigador debera comunicarlo al Comité dentro de los cinco (5) dias habiles de
conocida la necesidad del cambio.

El Comité debera tener en cuenta dichos cambios para ver el resultado de la investigacidn.

Articulo 14.- Presentacion de la investigacion

Luego de terminada la investigacidn el investigador, deberd remitir la investigacidon terminada
al Comité para su revisién.

CAPITULO I1: INVESTIGACION A CARGO DE ESTUDIANTES/EGRESADOS

Articulo 15.- Producto académico para obtener un grado o titulo

En el caso de producto académico para obtener un grado o titulo, el estudiante o egresado
presentard su proyecto ante la Comisién de Grados y Titulos de su Facultad o a la Comision de
Grados Académicos de la Escuela de Posgrado. La Comisidn estara a cargo de la revision ética
cuyo riesgo sea determinado como leve o moderado, de acuerdo con los lineamientos vigentes
del Comité.

En caso el proyecto se determine con un riesgo alto, la Comisién lo remitird para evaluacion del
Comité. En este caso, el proyecto sera revisado de acuerdo con el procedimiento detallado en
el Capitulo | del presente titulo. La comunicacién en esta revision sera entre la Comisién vy el
Comité.

Las Comisiones de Grados y Titulos y la Comisidn de Grados Académicos deberan reportar al
Comité sobre los proyectos que han pasado por revisién ética al menos una vez al afio.

Articulo 16.- Producto académico en la formacién

El aseguramiento del cuidado ético en todo producto académico producto de una investigacion
realizada en el transcurso de la formacion del estudiante sera responsabilidad exclusiva del
docente a cargo del curso.

El docente a cargo del curso determinara la manera en la que asegurard este cuidado ético, de
acuerdo con los criterios pedagdgicos que considere adecuado. El Comité puede aconsejar, si

asi lo solicita el docente.

Si se desea que este producto académico sea publicado, se requerira la opinidn previa y expresa

Elaborado por:

s ‘. Revisado por: Aprobado por:
Comité de Etica de la 0 L . .
S, . Analisis e Innovacion de la Vicerrectorado de Pagina 8 de 14
Investigacién e Integridad PN L
Produccién Cientifica Investigacion

Cientifica



VICERRECTORADO
° DE INVESTIGACION Aprobado por Resolucion N.° 005-2026-UARM-VRI

% Universidad Antonio Anexo 2

Ruiz de Montoya

del Comité. El docente puede solicitar esta opinién mediante comunicacion escrita adjuntando
el producto académico. El Comité emitira una opinidn dentro de los siguientes quince (15) dias
habiles de recibida la comunicacion

Articulo 17.- Producto académico fuera de la formacién
Los proyectos de investigacién a cargo de estudiantes o egresados que no hayan sido
contemplados en el articulo 16 y 17 serdn revisados de acuerdo con el procedimiento detallado

en el Capitulo | del presente titulo.

CAPITULO 1lI: INVESTIGACION A CARGO DE OTROS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Articulo 18.- Produccion cientifica de la comunidad universitaria
Los proyectos de investigacidn a cargo de miembros de la comunidad universitaria que no hayan
sido abordados en el Capitulo | y Il del presente titulo del Manual serdn revisados de acuerdo

con el procedimiento detallado en el Capitulo I.

CAPITULO IV: INVESTIGACION A CARGO DE PERSONAS EXTERNAS

Articulo 19.- Produccidn cientifica de la comunidad académica externa

La comunidad académica externa podra presentar proyectos de investigacion para ser revisados
por el Comité, los cuales seran revisados de acuerdo con el procedimiento detallado en el
Capitulo | del presente titulo. Para ser admitidos, los proyectos no deberan haber sido objeto de
evaluacién previa por ninglin otro Comité de Etica en la Investigacion.

La solicitud de revision estard sujeta al abono previo de los derechos correspondientes que, en
su caso, se establezcan.

TITULO Ill: VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA INVESTIGACION

CAPITULO I: VIGILANCIA Y MONITOREO
Articulo 20.- Vigilancia del cumplimiento de las normas éticas
El Comité vigilard permanentemente todas las investigaciones realizadas en la UARM para

asegurar que cumplan con las normas éticas y de integridad cientifica, promoviendo la
proteccion de los participantes en investigacion, el bienestar de los animales, la proteccion de
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los ecosistemas y la transparencia en los métodos utilizados.

En el marco de esta funcién, el Comité podra recibir informacién o denuncias relacionadas con
posibles incumplimientos y adoptar las acciones de monitoreo o derivacion que correspondan.

Articulo 21.- Monitoreo de investigaciones aprobadas

El Comité realizara el monitoreo de las investigaciones que ha aprobado, con el fin de verificar
que se desarrollen conforme al protocolo autorizado y a las normas éticas y de integridad
cientifica aplicables.

Articulo 22.- Mecanismos de monitoreo

El monitoreo podra realizarse mediante la revision de informes de avance o informes finales, la
evaluacion de modificaciones al protocolo de investigacidn, la solicitud de informacidn adicional
a los investigadores responsables, visitas de evaluacidn, u otros mecanismos que el Comité
considere pertinentes.

La periodicidad y modalidad del monitoreo se determinaran en funcién del nivel de riesgo ético
de la investigacion, su duracién y las caracteristicas de la poblacién o de los elementos
involucrados en el estudio.

CAPITULO I1: GESTION DE INCIDENCIAS Y DENUNCIAS

Articulo 23.- Identificacion de incidencias en el monitoreo

Como resultado de las acciones de monitoreo, el Comité podra identificar incidencias en el
desarrollo de una investigacion. Estas pueden ser:

a) Incidencias menores: Desviaciones administrativas o formales que no afectan los aspectos
éticos sustantivos ni incrementan el riesgo para los participantes.

b) Incidencias mayores: Desviaciones que afectan los aspectos éticos, incrementan el riesgo
para los participantes, o vulneran principios de integridad cientifica.

Articulo 24.- Recepcidn y evaluacion preliminar de denuncias
El Comité podra recibir denuncias relacionadas con posibles faltas a la ética de la investigacién
o a la integridad cientifica cometidas por investigadores de la comunidad universitaria antes,

durante o después de la ejecucion de una investigacion.

Las denuncias podran presentarse por cualquier miembro de la comunidad universitaria o por
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terceros, y se mantendrd en reserva la identidad del denunciante. La denuncia debera contener,
en la medida de lo posible, una descripcién clara de los hechos y, de ser el caso, los medios
probatorios correspondientes. Estas se realizaran mediante el canal habilitado por el Comité.

Recibida la denuncia, el Presidente realizara una evaluaciéon preliminar en un plazo no mayor de
diez (10) dias habiles, con el fin de determinar:
a) Si la denuncia es manifiestamente infundada o carece de objeto, en cuyo caso se
procedera a su archivo, comunicando esta decisidn al denunciante.
b) Sila denuncia se refiere a aspectos que son de competencia del Comité, en cuyo caso se
iniciardn las acciones ante incidencias y denuncias previsto en el articulo 25.
c) Sila denuncia contiene indicios de faltas que exceden la competencia del Comité (ej.
faltas administrativas, penales), se derivara a las instancias universitarias competentes,
adjuntando un informe preliminar.

Articulo 25.- Acciones ante incidencias detectadas en el monitoreo y denuncias

Identificada una incidencia en el marco del monitoreo regular o determinada la validez de una
denuncia, el Comité procederd de la siguiente manera:

1. Comunicacion inicial: El Secretario Técnico notificara por escrito al investigador sobre
la incidencia detectada, otorgando un plazo de diez (10) dias habiles para que presente
sus descargos o aclaraciones.

2. Evaluacion de descargos: Recibidos los descargos, o vencido el plazo sin que estos se
presenten, el Comité en pleno evaluara la situacién en un plazo maximo de diez (10)
dias habiles.

3. Resolucién y medidas: EIl Comité emitird una comunicacion motivada que podra
disponer una o mas de las siguientes medidas:

a) Archivo por tratarse de una incidencia subsanada o sin relevancia ética.

b) Recomendaciones para mejorar los procesos de la investigacion.

c) Solicitud de modificacion del protocolo para ajustarse a lo efectivamente realizado o
para corregir desviaciones.

d) Plan de medidas correctivas que el investigador debera implementar en un plazo
determinado, sujeto a verificacidn posterior.

e) Comunicaciéon del caso a las instancias competentes de la Universidad si se advierten
indicios de faltas disciplinarias.

f) Inicio del procedimiento de suspensién o revocacién del aval ético, conforme al Capitulo
I, cuando las incidencias constituyan causales graves.

CAPITULO IIl: SUSPENSION Y REVOCACION DEL AVAL ETICO

Articulo 26.- Ambito de aplicacién del procedimiento
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El procedimiento de suspensidn o revocacion del aval ético se aplicara Unicamente en los casos
de mayor gravedad, cuando las incidencias detectadas en el monitoreo o en la gestién de
denuncias no puedan ser resueltas mediante las medidas correctivas previstas en el articulo 26,
o cuando concurran las causales establecidas en el presente capitulo.

Articulo 27.- Causales de suspension o revocacion

Son causales para iniciar el procedimiento de suspensién temporal o revocacion definitiva del
aval ético:

a) Incumplimiento grave del protocolo aprobado: Cuando se verifiquen desviaciones
sustanciales que afecten los aspectos éticos fundamentales de la investigacion (ej.
procedimientos de consentimiento informado no autorizados, cambio de metodologia
qgue incremente el riesgo no reportado).

b) Aparicién de riesgos no previstos: Cuando durante la ejecucidn surjan evidencias de
riesgos o danos para los participantes, el bienestar animal o los ecosistemas, que no
fueron identificados ni evaluados en el protocolo inicial.

c) Falta alaintegridad cientifica: Cuando se detecten indicios fundados de malas practicas
como fabricacidn, falsificacion o plagio de datos, o uso indebido de informacién
confidencial.

d) Incumplimiento reiterado o injustificado de medidas correctivas: Cuando el investigador
no subsane, en los plazos otorgados, las observaciones o incumplimientos previamente
notificados por el Comité.

e) Obstruccion a la labor de vigilancia: Cuando el investigador impida o dificulte de manera
injustificada y reiterada las acciones de monitoreo del Comité.

Articulo 28.- Procedimiento de suspension y revocacion
El procedimiento se sujetara a las siguientes reglas:

1. Inicio: El procedimiento se iniciard por acuerdo del Comité en pleno cuando se verifique la
concurrencia de alguna de las causales sefialadas en el articulo 27.

2. Suspension preventiva (medida cautelar):

a) En casos de riesgo inminente y grave para los participantes, animales, ecosistemas o la
integridad de la investigacidn, el Presidente podra disponer la suspension preventiva del
aval ético como medida cautelar.

b) Esta medida serd notificada al investigador responsable en un plazo maximo de 24
horas, junto con las razones que la motivan.

c) La suspensidn preventiva no podra exceder de quince (15) dias habiles, periodo en el
cual debera resolverse la situacidn de fondo.
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3. Traslado y derecho a la defensa:

a) Iniciado el procedimiento o decretada una medida preventiva, se notificard al
investigador responsable, otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles para que
presente por escrito sus descargos y, de ser el caso, ofrezca y acompanie las pruebas que
considere pertinentes.

b) Durante este plazo, el investigador y su equipo (de ser el caso) tendran acceso al
expediente y al informe que motivd el inicio del procedimiento.

4. Resolucion:

a) Vencido el plazo para presentar descargos, el Comité evaluara los argumentos vy las
pruebas en un plazo maximo de diez (10) dias habiles, prorrogables por Unica vez por
cinco (5) dias habiles adicionales mediante decision motivada.

b) El Comité emitird una resolucién motivada que deberd ser notificada al investigador
responsable y a las instancias pertinentes. Dicha resolucion podra contener lo siguiente:

i. Archivar el procedimiento y, de haberse decretado, levantar la
suspension preventiva.

ii. Confirmar la suspension temporal del aval ético, estableciendo
condiciones y un plazo para que el investigador subsane las deficiencias
identificadas.

iii. Revocar definitivamente el aval ético, comunicando esta decision al
investigador, a las instancias que financian el proyecto y a las
autoridades universitarias competentes para las acciones disciplinarias
gue correspondan conforme a la normativa institucional vigente.

Articulo 29.- Efectos de la revocacion

La revocacion definitiva del aval ético implica la imposibilidad de continuar ejecutando la
investigacion y de utilizar los datos obtenidos a partir de la fecha de la notificacidon de la
resolucion, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas o disciplinarias que pudieran
derivarse.

Articulo 30.- Apelacion de dictamen

En el caso de que el investigador no se encuentre conforme con el dictamen emitido por el
Comité respecto a la revocacién del aval ético, podrd apelar ante el Vicerrectorado de
Investigacion.

El Vicerrectorado de Investigacion evaluard el caso recibido y tendrd un maximo de treinta (30)
dias habiles para atender y dar respuesta a la solicitud, pudiendo revocar o confirmar la decision.

La decisidon que se tome es inapelable.
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DISPOSICIONES FINALES

Articulo 31.- El Comité reconoce la legitimidad de las evaluaciones realizadas previamente en
materia de investigacion, a la entrada en vigor del presente Manual.

Articulo 32.- Los supuestos no contemplados en el presente Manual seran resueltos por el
Comité, y comunicados al Vicerrectorado de Investigacion.
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